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De Realisatie-Eenheid van OCW

continuiteit van
aantrekken en behouden en onderwijs: leren
opleiden professionaliseren omgaan met

schaarste

matchen | opleiden [ professionaliseren | begeleiden

professionaliseren; teamgericht
individueel en werken
collectief

De Realisatie-Eenheid (RE) van OCW

(door)leren & ontwikkelen samenwerken ondersteunen m

Team NAPL van RE




Doelen NAPL

* Verhogen van de kwaliteit van het onderwijs
« \ergroten van het werkplezier van leraren

« Bijdragen aan behoud van leraren

* Opleiden voor de arbeidsmarkt van morgen



NAPL: Samen met leraren, schoolleiders,
bestuurders, opleiders en bedrijfsleven

Ontwikkelpaden Co-creatielabs die
voor professionele ontwikkelpaden vertalen
ontwikkeling van leraren naar ontwikkeltrajecten

Tegemoetkoming

Een digitaal platform Een krachtig systeem

waarop het aanbod te voor
vinden Is kwaliteitsborging
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NAPL wordt mogelijk gemaakt door Nationaal Groeifonds / ministerie van economische zaken
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Subsidieregeling co-
creatielabs NAPL



Doel van de subsidieregeling

De regeling stimuleert:
« de ontwikkeling van leerarrangementen die de professionalisering van

individuele leraren en teams van leraren bevorderen, en;
* het toegankelijk maken van deze leerarrangementen.



Samenwerken in educatieve consortia

Educatief consortium - samenwerkende partijen

H?geron.derw-ils- Onderwijs Hogeranderwijs: i Private
instelling uit ! instelling(en) met |

alliantie, tevens reglo(s) A8 lerarenopleiding /8 opileider(s)
penvoerder

. verplichte partijen . aanvullende partijen

Doel: Ontwikkelen professionaliseringstrajecten voor en door leraren op basis
van vastgestelde kwaliteitskaders en ontwikkelpaden; a. van start- naar
vakbekwaam | b. van vakbekwaam naar expert.




Samenwerken in een co-creatielab

Deelnemers co-creatielab(s)

werkgever(s) : -

Cand

. verplichte deelnemers l\ )

eventuele deelnemer(s)



De subsidieaanvraag
Indienen



Planning

Samenwerkings-
verband vormen:
Educatief
Consortium

Afspraken maken en
rolverdeling binnen
Educatief
consortium

28 mei 2026:
RE-penvoerdersbijeenko
mst/sectoraal
spreidingsoverleg

Tweede helft juni
2026: Concept
aanvraag voor
voorschouw
indienen

29 juni 2026 t/m
10 juli 2026:
Voorschouw
gesprek met
DUS-I

Juli/aug indien
nodig: aanvraag
aanscherpen

Van 17 aug t/m
4 sept 2026:
Indienen
aanvraag

Vanaf 1 sept 2026:
Start subsidiabele
activiteiten
mogelijk

Eind 2026:
ontvangst
subsidiebeschikking

Mei 2027:
RE-penvoerdersbijeenko
mst/sectoraal
spreidingsoverleg

Mei t/m sept 2027:
Aanscherpen
plannen op nieuwe
ontwikkelpaden en
lerende aanpak

Vanaf 1 sept 2027:
Start subsidiabele
activiteiten jaar 2

Uiterlijk 15 oktober
2027: indienen
voortgangsrapportage

Mei 2028:
RE-penvoerdersbijeenko
mst/sectoraal
spreidingsoverleg

Uiterlijk 15 oktober
2028: indienen
voortgangsrapportage

31 augustus 2029:
Afronding
activiteiten




Aanvraag Co-creatielabs @) =

Indienen
aanvraag

« Aanvraag via website van DUS-I: Co-creatielabs Nationale Aanpak
Professionalisering Leraren | Dienst Uitvoering Subsidies aan Instellingen

 Formulier gaat open op 17 augustus 2026 om 9.00 uur tot en met 4 september
2026 om 13.00 uur

« Bij een aanvraag worden de formats geupload, deze formats zijn te vinden op
de website van DUS-I
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Formats aanvraag

In totaal vijf formats:

« Samenvatting van uw aanvraag die wij openbaar kunnen maken;
 Ambitiedocument;

* Activiteitenplan;

« Samenwerkingsovereenkomst;

« Begroting.

Gebruik van deze formats is verplicht, maar helpt ook om te voldoen aan de eisen
van de regeling



Weet ons te vinden

Voor contact:

« Gebruik ons Contactformulier DUS-I | E-formulieren DUS-I;
 Bel ons op 070 34055660;

« Of mail ons direct naar napl3a@minvws.nl

Wij proberen u altijd binnen twee werkdagen van een antwoord te voorzien


https://formulierdus-i.nl/contact/?kenmerk=NAPL3a
https://formulierdus-i.nl/contact/?kenmerk=NAPL3a
https://formulierdus-i.nl/contact/?kenmerk=NAPL3a
https://formulierdus-i.nl/contact/?kenmerk=NAPL3a
https://formulierdus-i.nl/contact/?kenmerk=NAPL3a
https://formulierdus-i.nl/contact/?kenmerk=NAPL3a
https://formulierdus-i.nl/contact/?kenmerk=NAPL3a
mailto:napl3a@minvws.nl

NAPL

Nationale Aanpak
Professionalisering Leraren

Leer door,
onderwijs groeit mee
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